JORNADAS DE DIRECTORES Y DIRECTORAS DE IES DE ANDAICIA
Coérdoba, 17 y 18 DE Febrero de 2009

CONCLUSIONES DE LA MESA N° 3 (Organizacion de lag@nos de coordinacion
docente en el ROC: Departamentos).

Coordinacién: ADIAN- Sevilla.

Dentro del Bloque | (propiamente sobre la estriacte los érganos de coordinacion
docente) se formulan tres propuestas que son stasetivotacion:

13- mantenimiento del sistema organizativo adelastablecido en el
Decreto 200/97). Esta propuesta obti#ée/otosa favor.

22- el apoyo al modelo que propone el documentaoedao por la Consejeria.
Esta propuesta obtiene sélo votoa favor.

32- modelo que, manteniendo los actuales Departas@&idacticos, propone la
creacion de tres areas curriculares, cuyos coatdiea (los de esas tres areas)
formarian parte del ETCP:

- Lingulistica (departamentos de Lengua Castellabiéeyatura, de Latin, de
Griego, de Inglés, de Franceés y de otras lengxiaanjeras, si existiesen).

- Cientifico - Técnica (departamentos de Mateméfida Fisica y Quimica y
de Biologia y Geologia, con la inclusion también este area de los
departamentos de Educacion Fisica y de Tecnologia).

- Socio — humanistica (departamentos de Geogrdfiiateria y de Filosofia,

con la inclusiéon también en este area de los dmparitos de Educacion
Plastica y Visual, Musica y Economia).

Asimismo y dentro de esta tercera propuesta foemgrarte del ETCP:

- Los jefes de departamento de las familias profedésnque existan
en el centro

- el coordinador de coeducacion y convivencia.

- El/a orientador/a.

- Los coordinadores de los Planes y Proyectos querdés el centro.

(El “espiritu” de esta propuesta es reducir el monmde miembros del ETCP
para hacerlo mas operativo y que estos sean noosbpaxd la direccidn, de esta
forma el ETCP estard compuesto por 6 6 7 miembmés los jefes de
departamentos de familia profesional, y los cadjoectivos que se establezcan
por normativa).

Esta ultima propuesta obtieAé votosa favor.



Otras propuestas o conclusiones dentro de estearioque, pero que no se
votaron, fueron: SE ACORDARON SIN NECESIDAD DE VORAPOR QUE
HABIA CONCENSO

que se vincule en el tiempo el nombramiento dedasdinadores de
las areas DE LA PROPUESTA ANTERIOR QUE OBTUVO MAS
VOTOS y de los distintos coordinadores de los Rlaneroyecto que
desarrolla el centro al establecido para el mandeiltdirector (cuatro
cursos). Para los jefes de departamentos didadepsensa que esta
bien continuar con el nombramiento por dos afos.

que la asignacion de horas lectivas a los depantasevaya en
funcién del nimero de sus miembros y de la cargamnte, etc... (se
partiria desde un minimo de una hora de dedical@étiva “de
reduccion lectiva”).

que el actual montante global de horas lectivagnasdias al centro se
mantenga 0 se aumente, nunca se reduzca y queestiong la
direccidon en consonancia con lo previsto en el genentro.

Dentro del Bloque Il (departamento de orientacise)extraen las siguientes
conclusiones:

que los coordinadores de Coeducacion y de proyexio® el de
“Escuela: espacio de paz” formen parte del depaméon de
orientacion.
gue el cupo de orientadores de un centro se corefiamcion de su
tipologia y de su numermotal de grupos y no solo por los grupos de
la ESO.
que se aclare el parrafo correspondiente a lasiciues de los
orientadores y orientadoras que dice: “excepcioaatm
interviniendo directamente con el alumnado, yaeearupos o de
forma individual, todo ello de acuerdo con lo q@erecoja en el
POAT” por que pone en cuestion el caracter docetde los
orientadores, que no lo es habida cuenta de suU pap® co-tutores
de PDC, coordinadores de la accion tutorial, paorBdo de ambitos,
etc.
Que el departamento de orientacion continde llamsedasi,
“departamento de orientacion”, sin que le sean idbadotros
ADJETIVOS.
No se ve la conveniencia de departamentos conuteltos

* Departamento de evaluacion, calidad y mejora de la

educacion
* Departamento de formacién, investigacion y desarrol
curricular

No se tomd decision sobre el Departamento devidatles

complementarias y extraescolares, se manteniarepétcias entre que
lo llevase la vicedireccidn o mantener el departdme






